REGIONE SICILIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
SIRACUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N° 586 Data 27/04/2022

OGGETTO: AGGIORNAMENTO PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA ANNI 2022 - 2023 - 2024

Dimostrazione della compatibilita economica:

Bilancio 2022 Il Direttore della UOC Coordinamento Ufficio
Centro di Costo .
di Staff

Dott.ssa Lavinia Lo Curzio

Conto Economico

Budget assegnato

Budget gia utilizzato

Budget disponibile

da cui prelevare la spesa prevista dal presente atto, pari ad Proposta n. 7 del 27/04/2022
€

Disponibilita residua
di budget €
Spesa autorizzata
Il Responsabile della U.O.C.

Economico Patrimoniale

Il Responsabile della Corruzione

Giuseppina Salvo

Impegno registrato UOC Economico Patrimoniale

in data Il Responsabile della Trasparenza
Dott.ssa Agata Di Giorgio

Non comporta impegno di spesa

Fondi vincolati

Fondi PSN

Fondi PO FESR

Presa in carico dalla Segreteria dell'Ufficio Delibere

in data

Addi 27/04/2022, nei locali della sede legale dell’ Azienda, siti in C.so Gelone 17 — Siracusa — il Direttore
Generale, Dott. Salvatore Lucio Ficarra, giusto D.P. n. 193/Serv.1/SG del 04/04/2019, coadiuvato dal Dr
Salvatore Madonia, Direttore Sanitario nonché con 1’assistenza della Dr.ssa Maria Cristina Bolazzi con
funzioni di segretario, ha adottato la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata:



IL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

IL RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA

VISTO il D.Lgs. n.502/92 e s.m.i.;
VISTAla L.R. n.5/2019 e s.m.i.;
VISTA lal. 241/90 smi;

VISTO il vigente Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 1006 del 30.12.2020 ed approvato con
D.A.n. 163 del 5 marzo 2020;

VISTA la nota prot. n. 20283 del 13/04/2022 di prorogatio delle funzioni di Direttore Generale;

VISTA la legge 6 novembre 2012 n. 190, che introduce “ Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e della illegalita nella pubblica amministrazione *“ entrata in vigore il 28
novembre 2012, e le successive modificazioni ed integraszioni ed in particolare il decreto legislativo 25
maggio 2016 n. 97 recante “ Revisione e semplificazioni delle disposizioni in materia di prevenzione
della corruzione, pubblicita e trasparenza

VISTA la determinazione dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione ( A.N.A.C. ) n. 12 del 28 ottpbre
2015 recante “ Aggiornamento 2015 al Piano Nazionale Anticorruzione “;

VISTA la deliberazione n. 831 del 30 2016 della medesima Autorita, recante “ Determinazioni di
approvazione definitiva del Piano Nazionale Anticorruzione 2016 *;

VISTA la determinazione ANAC n. 1064 del 13 novembre 2019, con la quale é stato definitivamente
approvato il Piano Nazionale Anticorruzione 2019;

CONSIDERATO CHE la succitata legge n. 190/2012 e s.m.i prevede, in particolare :

e La presenza di un soggetto Responsabile per la prevzione della corruzione e uno per la
Trasparenza, qualora non si opti per la unificazione delle due figure;

e [’approvazione da parte dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione, di un Piano Nazionale
Anticorruzione predisposto dalla Funzione Pubblica;

e [’approvazione, da parte dell” Organo di indirizzo politico di ciascuna Amministrazione, di un
Piano Triennale di prevenzione della corruzione, su proposta dei Responsabili della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza;

RICHIAMATA la deliberazione n. 102 del 29 gennaio 2020 con la quale ¢ stato conferito I’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione di questa Azidenda alla Sig.ra Giuseppina Salvo e
contestualmente conferito I’incarico di Responsabile per la Trasparenza alla Dott.ssa Agata Di Giorgio;

RICHIAMATO, altresi, il comma 8 dell’art. 1 della succitata legge 190/2012 s.m.i. che testualmente
dispone “ L’organo di indirizzo politico, su proposta del Responsabile individuato ai sensio del comma
7, entro il 31 gennaio di ogni anno, adotta il piano triennale di prevenzione della corruzione...”;

CONSIDERATO CHE il Consiglio dell’Autorita, nell’adunanza del 12 gennaio 2022, al fine di
consentire ai Responsabili della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) di svolgere
adeguatamente tutte le attivita relative alla predisposizione dei Piani triennali di prevenzione della
corruzione e della trasparenza (PTPCT) e considerata la necessita di allineare le scadenze in materia di



prevenzione della corruzione e di trasparenza con il sistema
previsto dal Legislatore, ha differito il termine annuale indicato dall’art. 1, comma 8, L. n. 190/2012 al
30 aprile 2022 per tutti i soggetti cui il suddetto termine si applica;

VISTE tutte le direttive emanate dall’ Assessorato della Salute in materia di prevenzione della
corruzione e della trasparenza per il SSR;

VISTA la proposta di Piano 2022 — 2023 — 2024 allegata alla presente deliberazione, quale parte
integrante e sostanziale ;

DATO ATTO CHE :

- nel suddetto nuovo Piano & stato rappresentato, in via preliminare, che le azioni in tema di
anticorruzione sono state adattate agli eventi scaturenti dalla emergenza epidemiologica da
Covid 19, compresa la campagna di vaccinazione anticovid ancora in corso di espletamento;

- con comunicato del 14 gennaio 2022 I’ANAC ha disposto, per motivi di persistenza
dell’emergenza sanitaria ed anche in vista dell’attuazione del nuovo documento integrato di
programmazione per le Pubbliche amministrazioni (PIAO), lo spostamento del termine per la
presentazione del Piano al 30 aprile 2022, stante che la pianificazione di materia di trasparenza
e della prevenzione della corruzione ne costituisce specifica sezione;

- con decreto PNRR-2 approvato dal Consiglio dei Ministri avente ad oggetto diverse misure per
il pubblico impiego é stata prevista la proroga del PIAO dal 30 aprile 2022 al 30 giugno 2022.

CHE il suddetto Piano potrebbe essere suscettibile di integrazioni e/ o modificazioni, qualora venisse
approvato un nuovo aggiornamento al PNA e/o in presenza di nuove linee guida regionali;

RITENUTO pertanto, di procedere all” adozione del Piano Triennale della Prevenzione della Corrzione
e della Trasparenza anni 2022 — 2023 — 2024 predisposto dai Responsabili per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza di questa Azienda, allegato al presente atto quale parte integrante ed
inscindibile ;

RITENUTA urgente 1’approvazione in vista dell’approssimarsi della scadenza dei termini di legge
fissati alla data del 30 aprile 2022;

Attestata la legittimita dell’atto percheé conforme alle norme di legge in materia

PROPONE
Di adottare il seguente atto

1) APPROVARE I’aggiornamento del Piano Triennale 2022 — 2023 — 2024, predisposto dai
Responsabili per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di questa Azienda,
allegato al presente atto quale parte integrante ed inscindibile ;

2) PUBBLICARE il Piano in oggetto, permanentemente, sul sito web dell’Azienda, nell’apposita
sezione predisposta per gli adempimenti anticorruzione;

3) NOTIFICARE il suddetto Piano Triennale 2022- 2023- 2024 a tutti i Responsabili delle strutture
aziendali e a tutti gli interessati;



4) DICHIARARE - ai sensi dell’art. 65 comma 7 della L.r. 1 settembre 1993 n 25, come sostituito
dall’art. 53 della L.r. n . 30/93 - il presente atto immediatamente esecutivo, tenuto conto della
necessita di dare seguito alle prescrizioni previste dal suddetto Piano

Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione Il Responsabile della Trasparenza

Sig.ra Giuseppina Salvo Dott.ssa Agata Di Giorgio

Vista la suddetta proposta, il Direttore Sanitario esprime parere favorevole

Il Direttore Sanitario
Dott. Salvatore Madonia

FIRMATO

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Salvatore Lucio Ficarra

Preso atto della proposta di deliberazione che precede e che qui si intende di seguito riportata e
trascritta;

Vista I’attestazione di legittimita dell’atto nonché di correttezza formale e sostanziale dello stesso;

Preso atto che il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e il Responsabile della
Trasparenza che propongono il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attestano che lo stesso,
a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente legittimo ed utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996,
n. 543 coordinato con la legge di conversione 20 dicembre 1996, n. 639 e che lo stesso e stato
predisposto nel rispetto della Legge 6 novembre 2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e della illegalita nella Pubblica Amministrazione, nonché nell’
osservanza dei contenuti dell’adottando presente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza anni 2022 — 2023 — 2024

Visto il parere del Direttore Sanitario.

DELIBERA

secondo la superiore proposta formulata dai proponenti Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e dal Responsabile della Trasparenza e per i motivi espressi nella medesima:

1) APPROVARE I’aggiornamento del Piano Triennale 2022 — 2023 — 2024, predisposto dai
Responsabili per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di questa Azienda,
allegato al presente atto quale parte integrante ed inscindibile ;



2) PUBBLICARE il Piano in oggetto, permanentemente, sul sito web dell’ Azienda, nell’apposita
sezione predisposta per gli adempimenti anticorruzione;

3) NOTIFICARE il suddetto Piano Triennale 2022- 2023- 2024 a tutti i Responsabili delle strutture
aziendali e a tutti gli interessati;

4) DICHIARARE ai sensi dell’art. 65 comma 7 della L.r. 1 settembre 1993 n 25, come sostituito
dall’art. 53 della L.r. n . 30/93, il presente atto immediatamente esecutivo, tenuto conto della
necessita di dare seguito alle prescrizioni previste dal suddetto Piano

ILDIRETTORE GENERALE
Dott. Salvatore Lucio Ficarra

FIRMATO

Il segretario verbalizzante
(Dott.ssa Maria Cristina Bolazzi )

FIRMATO



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta che la presente deliberazione é stata affissa all’albo on line dell’Azienda Sanitaria
Provinciale di Siracusa ai sensi e per gli effetti dell’art.53 della L.R. n.30/93 smi e successive
modificazioni dal giorno al giorno

IL RESPONSABILE SEGRETERIA DELIBERE
( Dott.ssa Maria Cristina Bolazzi )

Siracusa,

La presente deliberazione e stata notificata al Collegio Sindacale in data con
nota prot. n°

IL RESPONSABILE SEGRETERIA DELIBERE
( Dott.ssa Maria Cristina Bolazzi )

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

dell’Assessorato Regionale della Salute ex L.r. n. 5/09 smi trasmessa in data con nota prot.
n.
SI ATTESTA
Che I’Assessorato Regionale della Salute:
e Ha pronunziato I'approvazione con provvedimento n. del
e Ha pronunziato I'annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.
Deliberazione divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’ art. 16 della L.r. n. 5/2009
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
e Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L.r. n. 25/93, sostituito dall’ art. 53 della L.R. n. 30/93 e s.m.
ed i., per decorrenza del termine di gg. 10 di pubblicazione all’ albo on line dell’Azienda dal

al
e |Immediatamente esecutiva dal
Siracusa,
IL RESPONSABILE SEGRETERIA DELIBERE
( Dott.ssa Cristina Bolazzi )
REVOCA/ANNULLAMENTO/ MODIFICA
e Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
e Modifica con provvedimento n. del

IL RESPONSABILE SEGRETERIA DELIBERE
( Dott.ssa Maria Cristina Bolazzi )

La presente deliberazione E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO
Siracusa,

IL RESPONSABILE SEGRETERIA DELIBERE
( Dott.ssa Maria Cristina Bolazzi )




