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A tutto il Personale
dell’ASP di Siracusa

Oggetto: Direttive in materia di corrispondenza esterna e divulgazione notizie a mezzo organi di informazione.

Nel ricordare che il comportamento del personale dipendente deve conformarsi al rispetto dei doveri
costituzionali di diligenza, lealta, imparzialita e servizio esclusivo alla cura dell'interesse pubblico, richiamati
dall’art. 54 del D. Lgs. 165/2001, nonché alle disposizioni contenute nel codice di comportamento aziendale
adottato con delibera n. 220 del 25-10-2017 aggiornato alle linee guida ANAC per gli enti del SSN di cui alla
delibera n. 358 del 29.03.2017, con la presente si intendono diramare direttive intese a disciplinare i rapporti di
ciascun dipendente con l’esterno sia nello svolgimento dei propri compiti d’ufficio sia nei rapporti con gli organi
di informazione.

Sotto il primo aspetto si rammenta che la corrispondenza d’ufficio verso I’esterno deve essere sottoscritta
dalla Direzione strategica con I’esclusione di quella inerente attivita per le quali ¢ stata conferita espressa delega
o per la quale esiste un preciso obbligo di legge che ne consente la sottoscrizione diretta da parte del
Direttore/Responsabile di struttura aziendale o personale assegnato alla medesima (ad es. denunzie di natura
obbligatoria, attivita RUP).

Con riguardo ai rapporti con i mezzi di informazione in ordine alla divulgazione di notizie su argomenti
istituzionali, si ricorda che tali rapporti sono tenuti dalla Direzione Generale per il tramite dell Ufficio Stampa
secondo un indirizzo, peraltro, a suo tempo espresso in tale senso dall’Assessorato della Salute al fine di “rendere
univoca e coerente la posizione dell’Azienda sugli specifici temi d’interesse” e “in considerazione del fatto che i
Direttori generali sono i rappresentanti legali delle Aziende e che conseguentemente é in capo ai medesimi che si
intesta la responsabilita e competenza in ordine alle comunicazioni esterne e al fine di evitare che I'esternazione di
talune opinioni personali possa essere interpretata come espressione di una volonta o posizione dell’Azienda e
diventare lesive per la stessa”.

Pertanto, alla luce di quanto previsto dall'art. 12, punto 7 del richiamato Codice di Comportamento dei
dipendenti dell’ASP di Siracusa, la diffusione di informazioni e/o commenti su temi istituzionali a mezzo di organi
di informazione, di stampa, web e social network dovra essere previamente concordata ed autorizzata dalla
Direzione generale per il tramite dell Ufficio Stampa, rimanendo escluse le divulgazioni di carattere tecnico-
scientifico espressione della professionalita del dipendente e quelle espresse nellesercizio di incarichi esterni
occasionali regolarmente autorizzati ex art. 53 D. Lgs. 165/2001.

A tal proposito occorre rammentare che il mancato rispetto della superiore disposizione apparira tanto piu
grave laddove (punto 6 art. 12) la diffusione delle informazioni e/o commenti non autorizzati siano volutamente
destinati a ledere I'immagine o I'onorabilita di colleghi, superiori gerarchici o dell’ amministrazione in genere.

Nel confidare sul puntuale adempimento della superiore direttiva, si invitano i Dirigenti delle UU.OO. a
darne la massima diffusione a tutto il personale anche a mezzo affissione.

Il Commisgario Straordinario
Dott. Salvatore



