
ASP8 Siracusa 

2014- Registro Deliberazioni ASP SR Dal n. 1 al n. 71 

Numero Data Pubblicazione Esecutività I.E. Annullato Unità Proponente Protocollo 

1 03/01/2014 UOC Gestione Risorse Umane 

AUTORIZZAZIONE AL RINNOVO DI UN PROTOCOLLO D'INTESA CON L'ASSOCIAZIONE "PROMUOVERE ONLUS",DI 
SOLARINO PER LO SVOLGIMENTO DI UNA ATTIVITÀ DI COLLABORAZIONE CON L'U.O.C. ONCOLOGIA MEDICA IN 
FAVORE DEl PAZIENTI ONCOLOGICI LUNGO-VIVENTI E CRONICI E DEl LORO FAMILIARI. 

2 Q3/Cl1/2014 · [_] UOC Gestione Risorse Umane 

AMMISSIONE ALLA FREQUENZA VOLONTARIA DELLA DOTTSSA BRUNETTI GEORGIA. BIOLOGO, PRESSO L'U.O.C. 
PATOLOGIA CLINICA DEL P O. UMBERTO l DI SIRACUSA PER LA DURATA DI ANNI UNO. 

3 03/01/2014 1 

_ _] UOC Gestione Risorse Umane 

APPROVAZIONE GRADUATORIA AWISO PUBBLICO. PER SOLI TITOLI. PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 
LA COPERTURA DI POSTI DISPONIBILI PER ASSENZA O IMPEDIMENTO DEl TITOLARI, PER EVENTUALI POSTI VACANTI E 
PER ASSUNZIONI LEGATE A STRAORDINARIE ESIGENZE DI SERVIZIO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE. 

4 03/01/2014 i 1 UOC Gestione Risorse Umane 

CONVENZIONE CON L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI TELEMATICA E-CAMPUS DI NOVEDRATE (CO) PER IL TIROCINIO 
FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO IN SCIENZE E TECNICHE PSICOLOGICHE 

5 0:0101/201 t, [ 1 UOC Gestione Risorse Umane 

/\PPROVA.ZIONE GRADUATORIA AWISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI. PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 
LA COPERTURA DI POSTI DISPONIBILI PER ASSENZfl. O IMPEDIMENTO DEl TITOLARI, PER EVENTUALI POSTI VACANTI E 
PER ASSUNZIONI LEGATE A STRAORDINARIE ESIGENZE DI SERVIZIO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA: DIREZIONE 
MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO. 

6 03/01/2014 1 J UOC Gestione Risorse Umane 

APPROVAZIONE GRADUATORIA AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 
LA COPERTURA DI POSTI DISPONIBILI PER ASSENZA O IMPEDIMENTO DEl TITOLARI, PER EVENTUALI POSTI VACANTI E 
PER .A.SSUNZIONI LEGATE A STRAORDINARIE ESIGENZE DI SERVIZIO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA ANATOMIA 
PATOLOGICA. 

7 O~ì/C'/'L•j'!4 . _j UOC Gestione Risorse Umane 

IN''~-'f:;; f'J!\JIO OCCO•~SO Il\ OCCASIONE DI SERVIZIO ALLA DRSSA RUBERA SANDRA ALBINA, MEDICO SPECIALISTA 
AMBUUITORIALE PRESSO Il POLIAMBULATORIO DI AUGUSTA. LIQUIDAZIONE INDENNIZZO. 

------8~03/01/2014 --------- ----- ----------------CT _____ u6c-Gest1one Risorse Uma-ne _________ _ 

AUTOF<IZZAZIONE ALLA STIPULA DELLA CONVENZIONE CON L'AGENZIA DELLE DOGANE E DEl MONOPOLI -UFFICIO 
I~ECIONM.E OELLA SICILIA- SEZIONE DIST/\CCATII ')l SIHACUSA. PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA DEl LAVORATORI 
Ai S:ONSI iJEL 1J LGS. 81/08. 

9 ;)3/C. · /2.Y L · -1 UOC Gestione Risorse Umane 

MilMISSIONE ALLA FF!EQUHJZA VOLONTARIA DELLA. SIG.RA LIBERTINI MARIA ASSUNTA, IN POSSESSO DELLA LAUREA 
IN TE: C NIC HE m::_LA PREVENZIONE E SICUREZZA SUl LUOGHI DI lAVORO PRESSO L'U O.S SIA N DEL DISTRETTO DI 
u:r' TINI. 

--- -- -- ------------------------
10 03/0;/20!4 ! l UOC Gestione Risorse Umane 

,l[~MIS~~ICNE ALLA FREQUENZA VOLONTARIA DELLA DOTT.SSA N,~.STASI CARMELA, LAUREATA IN ORTOTTICA, 
A:3SISTC:t-FF IN OFTALMOI_GGIA PRESSO I_'U.O C. DI OFTALMOLOGII\ DEL P O DI AVOLA, PER LA DURATA DI MESI SEI. 

-- ------------ -----------~------ ----·-~------------------
11 0J,0 ,2j'f4 1 1 UOC Gestione Risorse Umane 

M.M,~IS~.31CNE ALLA FREQUENZA VOLONTARIA DELLA SIG.RA CEN~C..BELLA ALESSIA, IN POSSESSO DELLA LAUREA IN 
~3·::::1Ei\I?O:: 1i'JFF.:RMIERISTICHE. PRESSO L'U.O.C. 1\NESTESIA E RlfiNIM.AZIONE- SALA OPERATORIA- DEL P O. DI LENTINI. 

12 oJ,/c-./i61,;--- -----~---~-------~-·-r--~-UCl~-,::Jestione Risorse Umane 

.'\PPRO'V.'\ZIOI'JE GRADUA-:-ORIA AWISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 
U'. C:JPEPTURA DI POSTI DISPONIBILI PER ASSENZA O IMPEDIME~JTO DEl TITOLARI, PER EVENTUALI POSTI VACANTI E 
Pr:'~ A.SSUNZIONI LEGATE A STRAORDINARIE ESIGENZE DI SERVIZIO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA MEDICINA 
i=1SICf\ f. 0U.LL1 HlfiBIL!TAZIONE. 

13 JJ/C: I/ZJ14 i UOC Gestione Risorse Umane 

,Q!YH::\/IIZIONE GRADUATORIA AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI. PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 
LA COPERTURA DI POSTI DISPONIBILI PER ASSENZA O IMPEDIMENTO DEl TITOLARI, PER EVENTUALI POSTI VACANTI E 
Pr:R A:SSUNZIONI LEGATE' A STRAORDINARIE ESIGENZE DI SERVIZIO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA: 
() ;·Oé<lf\ICLARit~COI,;TRIA 

14 o:•JCI' ;;•r_\1L! UOC Gestione Risorse Umane 

lc~t\t·!Ti:O"JI!\IIENTO IN SERVIZIO DEL DIRIGENTE' MIO: DICO DR. LO PRESTI CORRACO Al SENSI DELL'ART. 22 LEGGE 4 
I~::J'JEI.mR.C: :2ù10 N. 183. 

--------- - ----·-----~--------~--------------------·-----~------ -- ----~------

15 ):i/()1'2U1·; UOC Gestione R1sorse Umane 

MANTENIMENTO IN SERVIZIO DEL DIRIGENTE CHIMICO DR NOVELLO VINCENZO Al SENSI DELL'ART 22 LEGGE 4 
1\IZNEMBf·d': 201 N.183. 

---- ---- -----------------~- ~----- ----- ----~- ---~-~--- - ---
16 J.\f'j' '2'.:1 '. 1 UOC Gestione Risorse Umane 

'::: ~· c~riVI DEL DIRETTORE GENERALE DELLA DISCIOLTA AZIENDA OSPEDALI ERA UMBERTO l DI SIRACUSA 
LI!JI.'IDt\ZIONE E PAGAMENTO DELLA QUOTA DEL TRATTAMENTO ECONOMICO INTEGRATIVO PER L'ANNO 2007 
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Numero Data Pubblicazione Esecutività LE. Annullato Unità Proponente Protocollo 

17 03/01/2014 [] UOC Gestione Risorse Umane 

AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DELLA CONVENZIONE CON L'AGENZIA DELLE DOGANE E DEl MONOPOLI-DIREZIONE 
REGIONALE PER LA SICILIA PALERMO- PER L'UFFICIO DELLEDOGANE DI SIRACUSA, PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA 
DEl LAVORATORIA DEl LAVORATORI Al SENSI D.LGS.81/08 

18 03/01/2014 [] UOC Gestione Risorse Umane 

NULLAOSTA MOBILITA', Al SENSSI ART. 19 CCNL/01 C/0 AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO, DIPENDENTE SIG.RA 
SFREGOLA PAMELA GIOVANNA, COLLAB.RE PROF.LE SAN.RIO: OSTETRICA 

---------,-19.,.----:-03/01/2014 [_] UOC Gestione Risorse Umane 

CONVENZIONE CON L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FIRENZE PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINI DI FORMAZIONE E 
ORIENTAMENTO CURRICULARI E NON CURRICULARI 

20 03/01/2014 -i_] UOC Gestione Risorse Umane 

ACCETTAZIONE DONAZIONE DI N. 8 APPARECCHI TELEVISIVI, DA PARTE DI ALCUNE FAMIGLIE DI PAZIENTI IN FAVORE 
DELL'HOSPICE DEL P.O. "A. RIZZA" DI SIRACUSA 

21 03/01/2014 [ __ = UOC Gestione Risorse Umane 

TRSFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DA TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE DELLA DIPENDENTE SIG.RA LUTT 
SABINE. COADiuTORE AMMINISTRATIVO. PRESSO L'U.O. GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL P. O, DI AVOLA 

-------
22 03/0'J/2014 L] UOC Gestione Risorse Umane 

AlviMISSIOI~E ALLA FREQuENZA VOLOI\JTARIA DELLA DOTT.SSA MARTURANO LINDA, LAUREATA IN MEDICINA E 
CHIRURGIA, PRESSO IL P O. UMBERTO l DI SIRACUSA, PER LA DURATA DI ANNI UNO. 

--------:2-::-3-03/0'1/2014 U UOC Gestione R1sorse Umane 

APPROVAZIONE CONVENZIONE CON LA FONDAZiOINE ITALIANA LINFOMI ONLUS PER L'UTILIZZO DEl DATI RELATIVI 
ALLA fllliGRAZIONE SANITARIA DEl PAZIENTI AFFETTI DA LINFOMA NELLA PROVINCIA DI SIRACUSA, PER IL PERIODO 
DAL 1999 AL 2006. 

24 03/0 1 /L014 l~~~~ UOC Gestione Risorse Umane 

,STITUZIONE COMITATO LOCALE DI PARTECIPAZIONE (CLP) Al SENSI DEL DA N. 598 DEL 27 032013 PER LA 
P/\RTECIF'AZION~ DELLE ASSOCIAZIONI E FEDERAZIONI DI DONATORI DI SANGUE ALLA PROGRAMMAZIONE 
R':''?'Oi''A'_'O: E LOCALE. 

25 o3/C 1/2.014------------~- ; _] uoc -Gestione Risorse Umane 

PA2SAG•310 ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA B) Al SENSI DELL'ART.17. COMMA 3 CCNL COMPARTO SANITÀ 7 APRILE 
1.90,S D1:\,L PROFILO DI COAO:UTORF: AMMINISTRATIVO E QUELLO DI OPERATORE TECNICO. CENTRALINISTA 

26 03/01/-':014-----~-----------------~-~--T,--~--uoc Gestione Risorse Umane 

P/\S~>I'-.GCIO ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA B) Al SENSI DELL'ART. 17. COMMA 3. CCNL COMPARTO SANITA' 7 APRILE 
1990. DAL PROFILO 01 COADIUTORE AMMINISTRATIVO. 

27 03/61/201-~~· ----~------- l :l uoC Gestione Risorse Umane 

Ai-'FHOVAZiONE GRADUATORIA AWISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 
I_A t';'JPEPTURA DI POSTI DISPONIBILI PER ASSENZA O IMPEDIMENTO DEl TITOLARI, PER EVENTUALI POSTI VACANTI E 
PJ':R A2·SI.'r-,'ZIONI LEGATE A STRAORDINA.RIE ESIGENZE DI SERVIZIO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA NEFROLOGIA 

28 031~',;2':: J._, l] UOC 3estione ~isorse Umane 

A;v1ftiiSSiOI~E ALLA FREQUENZA VOLONTARIA DELLA SIG.RA CARLAFFO VANESSA MARIA NIVEA IN POSSESSO DELLA 
U'.IJi~E'A IN OSTETRICIA PRESSO IL CONSULTORIO FAMILIARE DI FRANCOFONTE. 

29 :J3.·:J· ;;;-_::,· < 1 , UOC Gestione Risorse Unane 

,:~.l,:r,:·~~iCHE ALLA FREQUENZA VCJL(.O:,ITA~!IA JELLA DOT' . .SSA Vli'iCI GEMMA, IN POSSESSO DELLA LAUREA IN 
op·,-oTTICA ED ASSISTENZA OFTALMOLOGICA, PRESSO L'AMBUL/\.TORIO DI OCULISTICA DELLA U O.S. SPECIALISTICA 
DEL IJISTRETTO DI SIRACUSA. 

30 0:\!::'1/20', 4 : l UOC Gestione Risorse Umane 

fJIA.~JTEI'Jif.liENTO :N SERVIZIO DEL DIRETTORE U O.C. DR INCONTRO CONCETTO Al SENSI DELL'ART. 22 LEGGE 4 
NOVD''RP<:: 2010 N. 183. 

31 ~J. !:i~~------------------.,----~:; Sestione Risorse Umane 

•:Jdit: f oi'•J: DEL DIRETTORE GEt--:ERALE. DELLA DISCIOLTA AZIENDA OSPEDALIERA UMBERTO l DI SIRACUSA 
:_n:JIC,'>.''ONE ':PAGAMENTO DELLA QUOTA DEL TRATTAMENTO ECONOMICO INTEGRATIVO PER L'ANNO 2004. 

32 O-.;,,: 112:! '"' [ .i UOC Ge.:;tione Risorse Umane 

Cvl'lt"cRIIviEI'<JTO 1\1. 3 INCARICHI SEMESTRALI DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA MEDICINA E CHIRURGIA 
D' ~.c:UTTAZIONE E D'URGENZA DA ASSEGNARE ALLA U O S. DI p:-;oNTO SOCCORSO DEL P.O. DI AVOLA- DISTRETTO 
o·;::PE'Jill_II':'W SR 1 

----- ·- --------------------------- -----~---··--,-----------------

33 ::5 : , ;::_., UC C C:estione Risorse Umane 

/VJTOf(:U/\ZIONE ALLA STIPULA DELLA CONVENZIONE CON L'ISTITUTO REGIONALE DEL VINO E DELL'OLIO- SEZ. 
O'"':RL,--'1/1.\ DI NOTO, PER LA. SORVEGLIANZA SANITARIA DEl LAVORATORI .1\1 SENSI DEL D.LGS. 81/08. 

------- ------ ------~-----

34 :,y~ E~ : ] uo:: Gestione Risorse Umane 

,~,1,\rv'liS;:,iC,\E A'-LA FREQUENZA VOLONTARIA DELLA SIG.RA FERRARO PAOLA IN POSSESSO DELLA LAUREA IN 
o-;:'.''! :-~!CIII, PRESSO L'U.O.C. OSTO:TRICIA E Gll\lEC0LO(;IA nFI P n n! l FNTINI 
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35 03/01/2014 UOC Gestione Risorse Umane 

AMMISSIONE ALLA FREQUENZA VOLONTARIA DEL DOTT. ZANOLI LUCA MARIA, IN POSSESSO DELLA LAUREA,IN 
MEDICINA E CHIRURGIA, PRESSO L'U.O.C. NEFROLOGIA E DIALISI DEL P O UMBERTO 1 SIRACUSA . 

36 03/01/2014 [] UOC Gestione Risorse Umane 

APPROVAZIONE GRADUATORIA AWISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 
LA COPERTURA DI POSTI DISPONIBILI PER ASSENZA O IMPEDIMENTO DEl TITOLARI, PER EVENTUALI POSTI VACANTI E 
PER ASSUNZIONI LEGATE A STRAORDINARIE ESIGENZE DI SERVIZIO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 
GASTROENTEROLOGIA 

37 o31o112o14 IJ UOC Gestione Risorse Umane 

RECESSO CONVENZIONE DEL 29.06.2012 CON SV 
-

38 03/01/2014 [J UOC Gestione Risorse Umane 

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI SIRACUSA E LA CASA DI RECLUSIONE DI NOTO PER 
L'ESPLETAMENTO DELLA ATTIVITÀ DI CO~...,ULENZA MEDICO-SPECIALISTICA DI ODONTOIATRIA PER L'ANNO 2014. 

39 OJ,01/2014 : J UOC Gestione Risorse Umane 

CONVENZIONE TRA L'AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI SIRACUSA E LA CASA CIRCONDARIALE DI RAGUSA PER 
L'ESPLETAMENTO DELLA ATTIVITÀ DI CONSULENZA MEDICO-SPECIALISTICA DI PSICHIATRIA P~R L'ANNO 2014. 

40 03/01/2014 [J UOC Gestione Risorse Umane 

SOSTITUZIONE DEL LEGALE DES1GNATO DALL'AZIENDA, IN RELAZIONE ALLA PROMOZIONE DEL GIUDIZIO ESECUTIVO 
NEl CONFRONTI DELLA DRSSA CAROLA PARANO- RETTIFICA DEL PROWEDIMENTO N. 1037 DEL 10.12.2013. 

41 03/01/2014 IJ UOC Gestione Risorse Umane 

ASSOCIAZIONE S. LUCIA FRA l FALEGNAMI DI SIRACUSA CORRESPONSIONE CONTRIBUTO DI €. 500,00= PER ATTIVITÀ 
PRESSO IL P O UMBERTO l DI SIRACUSA 

42 03/0'1/2014 lJ UOC Cure Primarie 

PRESA D'ATTO DELLA COSTITUZIONE DI NUOVA ASSOCIAZIONE.REFERENTE DOTT.COTZIA GIUSEPPE 

43 O:ì/01/2014 i_j UOC Cure Primarie 

CONFERIMENTO INCARICO SPECIALISTICO AMBULATORIALE A TEMPO INDETERMINATO PER N. 1,47 SETT.LI NELLA 
BRANCA DEGLI ALLEVAMENTI EX AREA C DOTT.SSA PAOLA SGANDURRA 

44 03/01/2014 ,--] UOC Cure Primarie 

CONFERIMENTO INCARICO SPECIALISTICO AMBULATORIALE A TEMPO INDETERMINATO PER N.10 ORE SETT.LI DI 
Ef~DOCRINOLOGIA PRESSO IL DISTRETTO 01 SIRACUSA DOTTSSA LA ROCCA CATERINA 

-------- ~--··· 

45 03/01/2014 [J UOC Cure Primarie 

CONFERIMENTO INCARICO SPECIALISTICO AMBULATORIALE A TEMPO INDETERMINATO PER N. 10 ORE SETTLI DI 
ORTOPF::DIA DISTRETTO Di NOTO DR.BRISCHITTI GAETANO 

-------~ ··-~---~~-

46 03/0~/201~. ~- J UOC Cure Primarie 

CONFO::RIMENTO INCARICO SPECIALISTICO AMBULATORIALE A TEMPO INDETERMINATO PER N.4 ORE 
sr:TT.LICARDIOLOGIA DISTRETTO DI LENTiNI,DR.TR.l1NCHINO COSIMO 

-------
47 QJ/')':/2CJ'iL. .J UOC Cure Pnmarie 

C0:\.=1::,~, Vit:'t'I(J-0 1NCARICO SPECIAL·STICO AMBULATORIALE A TEMPO INDETERMINATO PER N.1 ,47 SETT.LI IGIENE 
DEC~LI ,;l.l.EVAMENT DOTTSSA BONFANTI ANNALISA 

48 OJ/D /2C•' L·. UOC Cure Primarie 

CON:=c:r--ìiiVu:Cì~TO iNCARiCO SPECIAus-,-ICO AM6UL.fl.TORIALt: A TEMPO INDETeRMINATO PER N.1,471GIENE DEGLI 
A:_LEV,qfV:UJTi U()C DI SIRACUSA DR TRIA ~f:ARIO 

49 03/0' /20' 4 , .. 1 LJOC Cure Primarie 
CO,';,=,::,:~I,VENTO INCARiCO SPECIALISTICO AMBULATORIALE A TEMPO iNDETERMINATO PER N.1 ,47 BRANCA IGIENE 
OC:GU/,L'_EVNVIENTI DR SALVATOHE CARNEMOLLA. 

50 OJ/C' 120'.L ~ l UOC Cure Primarie 

C:),-..,~ :Cr~IMENTO :NCAR1CO SPEC:ALiST,CO A TEMPO INDETERMINATO PER N 1,47 BRANCA IGIENE DEGLI 
,!\LlEVAMcNTI DOTT.CATINELLA 

...... -- ---------------~,---

51 O:C,I".,'•/2:)-,:, [J LJOC Cure Primar,e 

C.ì,\,riC:I'~' VII'::'•TO 11'lCAKiCC è.PEC,;\~,s-,-,cc A1Jlòul.A-,-OR1ALE PER 11.1 47 SETT LI IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI 
OOTT:.:SJ\ LA FERLA CINZIA 

52 o:w,··/2G't4 _ .J UOC Bilanci e Finanze 

.S:"l~VIZ'O CASSA- CONFERI'vlA CI,SSIERI E DOTI\ZIONE FONDO CASSA PER L'ANNO 2014. 

53 o:\/01/20' t. r· ~ D1rez1one enerale 

NJ'!'OHIZZAZIONE ALLA CONDUZIONE DELLO STUDIO DAL TITOLO ~TUDIO DI COORTE PROSPETTICO 
MLJI.TIFUf.iZIC;NALE SULLA FOTO DERrJli\TiTE DA CONTATTO E IL KETOPROFENE PER USO TOPICO STUDIO DI COORTE 
T O i" 
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54 03/01/2014 [] UOC Acquisizione Beni e Servizi 

ACQUISTO ON LINE TRAMITE IL M E PA- Al SENSI DELL'ART. 13 DEL REGOLAMENTO AZIENDALE, DISCIPLINANTE 
L'ACQUISIZIONE IN ECONOMIA DI BENI E SERVIZI, ADOTTATO CON DELIBERA N. 630 DEL 29/7/2013- DI N. 1.600 
LENZUOLINI MONOUSO IN TNT, PER L'U.O.C. DI ONCOLOGIA MEDICA DEL P O UMBERTO l 

55 03/01/2014 LJ UOC Acquisizione Beni e Servizi 
AUTORIZZAZIONE ALLA ULTERIORE PROSECUZIONE PER MESI SEI. DAL 1.7.13 AL 31.12.13, SALVO MINORE PERIODO, 
DEl RAPPORTI IN ATTO PER l SERVIZI DI RISTORAZIONE DEGENTI PRESSO LE STRUTTURE DELL'EX A.U.S.L. W 8 ( 
GEMEAZ ELI OR S P A) CON ESTENSIONE Al CENTRI DIURNI MM.DD.SMA 2 E 3 E DEL' EX A. O. "UMBERTO l" ( R. T. l.: 
C.N.S. SOC COOP l C.O.T. SOC. COOP) IMPORTO PRESUNTO DI SPESA € 1.351.146,236, l .VA. AL 10% INCL, OLTRE € 
700,00 ( € 375,00 X 2) QUALE CONTRIBUTO AVCP. 

56 03/01/2014 [J UOC Acquisizione Beni e Servizi 
ACQUISTO Al SENSI DELL'ART. 7 DEL REGOLAMENTO AZIENDALE ADOTTATO CON DELIBERA N. 630 DEL 29/07/2013, 
DELLA FORNITURA DI KIT ESTRAZIONE DNA PER L'UOC DI IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE DEL 
P O UMB:ORTO 1 DI SIRACUSA.- DITTA ASTRA FORMEDIC S.R.L. 

57 03/0'1/2014 
1 

] UOC Acquisizione Beni e Servizi 

ESTENSIONE CONTRATTUALE, ENTRO l LIMITI DI LEGGE DEL 20%, ALLA DITTA BARRECA GIUSEPPE & C DELLA 
FORNITURA DI LENZUOLINI DI CARTA MONOUSO PER LETTINI DA VISITA PER SCORTA DEl MAGAZZINI DELL'AZIENDA. 

58 03/01/2014 i_] UOC Acquisizione Beni e Servizi 

ACQUISTO Al SENSI DELL'ART. 7 DEL REGOLAMENTO AZIENDALE ADOTTATO CON DELIBERA N. 630 DEL 29/07/2013 
DELLA FORNITURA DI BLEFAROSTATI VALVE APERTE PER NEONATI PER L'U.O.C. DI UTIN-NEONATOLOGIA DEL P.O. 
UMBERTO l DI SIRACUSA. DITTA MAOA. HOSPITAL SRL. 

59 03/01/2014 J UOC Acquisizione Beni e Servizi 

ACQUISTO Al SENSI DELL'ART. 57 C. 2 LETT. B) DEL D.LGS N. 163/2006 DI MATERIALE PSICODIAGNOSTICO PER L'U.O.C. 
DIPENDENZE PATOLOGICHE 

-----
60 03/01/2014 : :1 UOC Acquisizione Beni e Servizi 

ACQUISTO ON-LINE TRAMITE IL M E PA -Al SENSI DEL REGOLAMENTO AZIENDALE, DISCIPLINANTE L'ACQUISIZIONE IN 
EC0:\121\.1.1A DI BENI E SERVIZI. ADOTTATO CON DELIBERA N. 630 DEL 29/7/2013- DI N. 1.000 BUSTE DI SICUREZZA 
Af~TIMA.NOMISSIONE PER L'ATTIVITA' DEL P N R. 

61 03/C1/2014 UOC !1cquisizione Beni e Servizi 

FORNITUF!A DI ATTREZZATURE SANITARIE PER LA U.O. DI RIANIMAZIONE E ANESTESIA DELL'OSPEDALE DI LENTINI. 
----------------- ---------------

62 03/0 I/2Q 1 ~. UOC Acqu:s:zione Beni e Servizi 

ACQUISTO Al .SENSI DELL'ART. 13 DEL REGOLAI'vlENTO AZIEI\IDALE ADOTTATO CON DELIBERA N. 630 DEL 29/07/2013 E 
DEU .. 'ART 125 C 11 DEL D.LGS. N. 163/2006, RELATIVO ALLE FORNITURE INFERIORI A QUARANTAMILA EURO DI N. 500 
TRASPO;\IOER PER IDENTIFICAZIONE EQUIDI (ORDINANZA MINISTERO DELLA SALUTE 1 MARZO 2013) PER L'U.O.C. 
SANITA' ANIMALE AREA A. 

63 O:J/01/2C14 !] UOC Acquisizione Beni e Servizi 
,o.,:;c:.IUDICAZIONE DI GARA MEDIANTE PROCEDLRA APERTA Al SENSI DEL COMBINATO DISPOSTO DELL'ART. 55 E 
DfLL'P\RT 124 DEL. D.LGS 163/2006 ES M. E l. PER l.A FORNITURA DI N. 2 SATURIMETRI DA ASSEGNARE AD ASSISTITI 
AIJENTI DIRITTO 

-------· ... --------------------------~-----:-:-=-::: 
64 JJ/OL'::::H i 1 UOC Acquisizione Beni e Servizi 

ArFI:JAfJ'ENTO CIRETTO fJIEDIANTE PROCEDURA NEGOZIATA, Al SENSI DELL'ART. 57 COMMA 2 LETT.B DEL D.LGSVO 
N. 1'3312006 E S.M.I. PER LA FORNITURA DI 2 MICROINFUSORI PER INSULINA E MATERIALE DI CONSUMO PER ASSISTITI 
AVENTI DIRITTO. 

---------- ---- ·---------------·-----.. ----------------------------··-- ----

65 OJ/01i2'JI11 UOC /'lcou:sizione Beni e Servizi 

M'F:DM~ENTO DIRETTO A' MEDIANTE PROCEDL'RA NEGOZIATA Al St:NSI DELL'ART. 57 COMMA 2 LETT. B DEL D.LGS N. 
163/2006 E S.M. l. PER LA FORNITURA DI ACCESSORI PER IMPIANTI COCLEARI DA ASSEGNARE AD ASSISTITI AVENTI 
DI FITTO. 

66 0310 1/2('11! ~ .. J UOC Acquisizione Beni e Servizi 

ACOUISTO ON-LINE TRAMITE IL M.E.PA -Al SENSI DEL REGOLAMENTO AZIENDALE, DISCIPLINANTE L'ACQUISIZIONE IN 
>:Cc.;ONOIVIIA DI BENI E SERVIZI, ADOTTATO CON DELIBERA N. 630 DEL 29/7/2013- DI N. 6 CALCOLATRICI DA TAVOLO 
ùLIVETTI LOGOS 692 

67 Oll0 1 /?ct14 UOC Acquisizione Beni e Servizi 

A<3G!UOIC!lZIONE DELLA RDO N. 366156 ON-LINF TRAMITE IL M E PA - Jl,l SENSI DEL REGOLAMENTO AZIENDALE, IN 
A fiUA.LIONE DI OUANTO PREVISTO DALL'ARl 125 DEL D.LGVO 163106 E S.M. E l. -PER LA FORNITURA DI N. 7 
ST/l.rJ:J"tl~' fl PORTATILI E N. 1 SCANNER DA DESTINARE ALL'U.O.C. S.IA- FONDI VINCOLATI- CODICE PROGETTO 
"SPRESIJI.N" 

-- -------------------
68 'J:.S/01 /2•J l • UOC Acqu:sizione Beni e Servizi 

:'>!~::SP.lJATTO Of.:OU.AGGIUI)ICAZIONE DEFINITIVA DELLE PROCEDUF!E NEGOZIATE DIRETTE CENTRALIZZATE 
E.: ::'~E' .é\fE DALL'ASP DI CATANIA, F'ER LA FORI\JITURA IN SOMMINISTRAZIONE TRIENNALE DI FARMACI ESCLÙSIVI 
OCCORRENTI ALLE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE SICILIA IV STEP E GENERICA TI. SPESA COMPLESSIVA € 
5 cl2S:• ;:;.1::. •)0 C.E. 80403013, € 21.141 ,66, C.E. 80402;01 O, € 4.821,14 C E 80403014. 

---------~------·------------
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69 03101/2014 UOC Acquisizione Beni e Servizi 

LIQUIDAZIONE SOMME A TITOLO RISARCITORIO E SANZIONE AMMINISTRATIVA A SEGUITO DI SENTENZA N. 1903/2013 
DEL. TAR DELLA REGIONE SICILIA 

-------
70 03/01/2014 : __ j UOS Formazione Permanente 

PIANO ANNUALE DELLA FORMAZIONE E DELL'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DIPENDENTE PER L'ANNO 2014. 

71 03/01/2014 UOC Bilancr e Finanze 

ART 1 C.5 DEL DL 18/01/1993. N.9 CONVERTITO IN LEGGE N. 67 DEL 18/03/1993 IMPIGNORABILITÀ DI SOMME E DI FONDI 
DELLE AZIENDE SANITARIE 1' TRIMESTRE 2014. 

-------··-·-· --- ----------------


