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OGGETTO: Integrazione e modifica del Regolamento Aziendale in materia di Protezione dei Dati
Personali a seguito di chiarimenti del Garante (Direttiva n.55 del 7.3.2019). Adozione ed
approvazione degli schemi di atti di nomina del responsabile interno/ esterno, dell’incaricato
nonche del tirocinante ed accluse istruzioni operative.
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Addi S 5 ﬁ‘?ﬁ ng , nei locali della sede legale dell’Azienda, siti in C.so Gelone
17 — Siracusa — il Commissario Straordinario, Dott. Salvatore Lucio Ficarra, giusto D.A.2492/2018 assistito
dalla dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio con funzioni di Segretario, ha adottato la seguente delibera, sulla
base della proposta di seguito riportata




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DELL’AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI SIRACUSA
Dott. Salvatore Lucio Ficarra

Visto il D.Lgs. n.502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R. n.5/2019 e s.m.i.;

Visto il v:igen'te' Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 396 del 2.5.2017 ed approvato con D.A. n.1078 del
29.5.2017;

Visto il Regolamento (UE) del Parlamento Europeo e del Consiglio n.679 del 27 aprile 2016,
relativo "alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati)";

Vista la direttiva n.55 del 7.3.2019 del Garante per la protezione dei Dati personali in materia di
protezione dei dati in ambito sanitario ;

Vista la deliberazione n.464 del 14 Maggio 2018 relativa alla designazione del Responsabile della
protezione dati dell'A.S.P. di Siracusa, pitt brevemente definito, da ora in avanti, con l'acronimo
D.P.O. (Data Protection Officer)

Vista la deliberazione n.1026 del 28.9.2018 con la quale sono stati posti in essere alcune azioni
propedeutiche quali la costituzione del Gruppo di Lavoro per la protezione dei dati con funzioni
consultive e propositive nonché I’individuazione dei cosiddetti “facilitatori”;

Rilevato che il predetto Regolamento, divenuto tassativamente applicabile per gli Stati membri
della Comunita Europea a decorrere dal 25 maggio 2018, ha innovato radicalmente la disciplina in
materia, imponendo agli enti pubblici, nella qualita di Titolari del Trattamento:

- nuove e puntuali regole da rispettare affinché il trattamento, anche e non solo automatizzato,
sia gestito con modalita tali da rispettare i diritti, le liberta fondamentali e la dignita delle
persone;

- assicurare ed attivare I'adozione di adeguate e preventive misure, giuridico- organizzative ad
evitare situazioni di rischio e di non conformita di trattamento dei dati stessi;

che in tale ottica, una misura giuridico-organizzativa di protezione del dato personale si sostanzia
nella formale designazione dei soggetti autorizzati al trattamento, con esplicita attribuzione di
. responsabilita ed istruzioni operative, nelle diverse qualita di" delegat1 al trattamento", "1ncar1cat1
del trattamento”, "responsabili e sub-responsabili del trattamento" e "amministratori di sistema" ;

Osservato che il sistema delle nomine appare necessario nel rispetto del principio della riservatezza
intesa nel senso introdotto dal Considerando 83, il quale fa esplicito riferimento alla riservatezza
come adeguato strumento di sicurezza dati, proprio perché l'obiettivo del Titolare deve essere quello
di impedire anche l'accesso o l'utilizzo non autorizzato dei Dati Personali e delle attrezzature
impiegate per il Trattamento come da Considerando 39;

che, stante la nuova rielaborazione europea dei predetti soggetti, si rende opportuno procedere ad
una ricognizione generale delle nomine a suo tempo conferite e riformulare gli atti di nomina e le
relative istruzioni operative in conformita alla vigente disciplina giuridica, specificamente, nei
riguardi di:



- "delegati al trattamento", vale a dire i dipendenti designati formalmente dal Titolare, 1 quali,
secondo l'organizzazione aziendale, ricoprono un ruolo gestionale e di responsabilita
all'interno dell'azienda sanitaria e che determinano specifiche modalita organizzative rispetto
ad uno o piu trattamenti operati all'interno delle rispettive strutture ;

- incaricati del trattamento, vale a dire i dipendenti che effettuano le operazioni di
trattamento di dati, personali e/o sensibili, previa designazione da parte del "delegato", e
puntuale definizione di ambiti ed istruzioni operative.

Vista la deliberazione n. 10 del 28.12.2018 con la quale sono stati approvati il Regolamento
Aziendale in materia di Protezione Dati e la Procedura sulla gestione del “data breach”;

Precisato che

- ai sensi del predetto Regolamento EU nonché ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs.
n.196/2003 smi in quanto compatibili, I'Azienda designa Delegati al trattamento
esclusivamente 1 soggetti che presentino garanzie sufficienti anche in termini di necessaria
autonomia gestionale, per mettere in atto misure tecniche ed organizzative adeguate, in
modo tale che il trattamento soddisfi i requisiti di legge e garantisca la tutela dei diritti
dell'interessato;

- 1 Delegati al trattamento dei dati personali si attengono agli obblighi individuati dalla
normativa vigente e ai compiti e con le istruzioni notificati con l'atto di designazione;

- 1 Delegati al trattamento dei dati designano formalmente gli Incaricati del trattamento,
fornendo loro per iscritto istruzioni operative dettagliate e specifiche sulle corrette modalita
di trattamento dei dati personali e vigilano sul rispetto di tali istruzioni, anche attraverso
verifiche periodiche;

Evidenziate la complessa organizzazione aziendale e la capillare distribuzione delle sue strutture su
tutto il territorio provinciale, la natura dei dati trattati per l'adempimento dei compiti istituzionali
nonché le numerose banche dati informatizzati e degli altrettanto numerosi archivi cartacei gestiti;

Ritenuto opportuno, in aderenza al vigente Atto Aziendale, incentrato sul modello dipartimentale
della struttura organizzativa dell' Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa, modificare il vigente
regolamento di cui alla deliberazione n.10/2018 sopra richiamata, integrando le figure dei soggetti
delegati al trattamento dei dati personali con 1 Direttori di Dipartimento Funzionale oltre a quelli
Strutturali , gia previsti, nonche con i titolari di UOSD Aziendali o UOS comunque con autonomia
operativa conferendo loro, con apposita delega, una funzione di responsabili del trattamento dei
dati personali in quanto dotati dei requisiti di esperienza, capacita e affidabilita tali da fornire idonee
garanzie del pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento dei dati personali, ivi
compreso il profilo relativo alla sicurezza;

Ritenuto, per 'effetto, di designare, "Delegati al trattamento" dei dati, personali e/sensibili, secondo
lo schema di atto, qui accluso, quale parte integrante e sostanziale:
- il Direttore Amministrativo pro-tempore, per i trattamenti afferenti agli uffici di Segreteria
Generale ed Amministrativa e i relativi uffici di staff;
- il Direttore Sanitario pro-tempore per i trattamenti afferenti agli uffici della Segreteria di
riferimento nonché alle unita operative afferenti l'area di staff della direzione medesima;
- i Direttori/Responsabili delle unita operative semplici e complesse, amministrative,
sanitarie, tecniche e professionali;
- i Direttori di dipartimento strutturale e funzionale e i Responsabili delle unita operative
semplici e dipartimentali ai afferenti detti dipartimenti;
- i Direttori di Distretto Sanitario
- i Direttori di Presidio Ospedaliero



- i Dipendenti che svolgono attivita libero-professionale ;
- i Responsabili degli studi clinici ed osservazionali limitatamente ai trattamenti che da tale
attivita derivano

Tenuto conto che I'Azienda conserva nel proprio Sistema Gestionale Privacy, gli originali degli atti
di designazione a Delegato al trattamento dei dati personali, che sono comunque accessibili al Data
Protection Officer il quale, in ragione di tanto, va tempestivamente informato di ogni conferimento
o modifica di responsabilita in ambito aziendale affinché possa predisporre gli atti necessari alla
designazione dei Delegati del trattamento;

Preso atto della recente direttiva n.55 del 7.3.2019 del Garante per la protezione dei Dati personali
in materia di protezione dei dati in ambito sanitario, secondo cui trattandosi di “categorie particolari
di dati”, gli stessi sono soggetti ad una serie di eccezioni che rendono lecito il trattamento del dato
in presenza di motivi di interesse pubblico legati al pericolo di epidemie, ovvero a finalita di
prevenzione primaria, terapia sanitaria ecc..

Che, pertanto, la direttiva prevede [’obbligo alla informativa degli interessati in merito al
trattamento del dato sanitario e non piti ’obbligo di acquisire il consenso esplicito salvo che nelle
ipotesi residuali richiamanti nella presente direttiva (APP. Mediche, fidelizzazione della clientela,
finalita promozionali o commerciali e fascicolo sanitario elettronico).

Considerato dunque che occorre modificare ed integrare il contenuto delle deleghe ai responsabili
del trattamento del dati personali come sopra individuati;

Dato atto che la presente designazione costituisce, fra le attivita prioritarie da avviare, idonea
misura di protezione per il trattamento dei dati;

Rilevata pertanto l'urgenza di provvedere in ‘merito, rappresentando, al contempo, che detta
designazione potra essere soggetta ad ulteriori modifiche e/o0 integrazioni per ragioni organizzative
e/o nel caso in cui la normativa e direttive sopravvenute lo rendano opportuno;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e Sanitario, per quanto di
competenza

DELIBERA

1. Modificare ed integrare il regolamento Aziendale di cui alla deliberazione n.10 del
Commissario Straordinario del 28.12.2018 nella parte in cui non prevede i Direttori di
Dipartimento Funzionali e i Responsabili delle UOSD afferenti i Dipartimenti;

2. Modificare ed integrare i contenuti della delega del titolare al responsabile del trattamento
dei dati personali come sopra individuati, integrando il contenuto con la Direttiva n.55 del
7.3.2019 in materia di trattamento dati personali in ambito sanitario;

3. Designare nel rispetto della normativa europea e nazionale vigente, Delegati al trattamento
dei dati, personali /o sensibili, i sottoelencati soggetti:

- il Direttore Amministrativo pro-tempore, per i trattamenti afferenti agli uffici di Segreteria
Generale ed Amministrativa e i relativi uffici di staff;

- il Direttore Sanitario pro-tempore per i trattamenti afferenti agli uffici della Segreteria di
riferimento nonché alle unita operative afferenti l'area di staff della direzione medesima;

- i Direttori/Responsabili delle unitd operative semplici e complesse, amministrative,
sanitarie, tecniche e professionali;

- i Direttori di dipartimento strutturale e funzionale e i Responsabili delle unita operative



semplici e dipartimentali ai afferenti detti dipartimenti;

- 1Direttori di Distretto Sanitario

- i Direttori di Presidio Ospedaliero

- i Dipendenti che svolgono attivita libero-professionale ;

- i Responsabili degli studi clinici ed osservazionali limitatamente ai trattamenti che da tale
attivita derivano.

4. Adottare ed approvare l'acclusa modulistica cosi come modificata, che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

5. Revocare, conseguentemente le deleghe conferite e tutto quanto in contrasto con il presente
provvedimento;

6. Dare mandato alla Segreteria della Direzione Generale di provvedere al ritiro delle deleghe
e alla consegna delle deleghe aggiornate con le modifiche di cui al presente atto

7. Dare mandato alla UOC Risorse Umane, deputata alla gestione del personale e dell'attivita
libero professionale nonché al funzionario deputato alla gestione degli studi clinici e
osservazionali di trasmettere, tempestivamente, al Data Protection Officer ogni
conferimento o modifica di responsabilita in ambito aziendale affinché questi possa
predispone gli atti necessari alla designazione dei Delegati al trattamento;

8. Riservarsi l'adozione di ulteriori determinazioni in merito per ragioni organizzative e/o nel
caso in cui la normativa e direttive sopravvenute lo rendano opportuno;

9. Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 65 — VII comma
della L.R. 25/1993 sostituito dall’art. 53 della L.R. 30/93.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta, che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’albo online dell’Azienda Sanitaria Provinciale di
Siracusa ai sensi ed per gli effetti dell’art. 53 della L.R. n. 30/93 e successive modificazioni dal giorno

....................... | (S —
Il Responsabile della segreteria deliberante
(Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)
Siracusa, o
La presente deliberazione ¢ stata notificata al Collegio Sindacale in data Prot.

r‘O

Il Responsabile della segreteria deliberante
(Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)

La presente deliberazione E> COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO

Siracusa,

Il Responsabile della segreteria deliberante
(Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)



