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ALLEGATO 3 

 

UOC/UOSD/UOS______________________ 

 

Al Sig./Sig.ra ____________________ 

 

Oggetto: Obblighi del Tirocinante e/o Frequentatore Volontario/Stagista/Borsista ecc. Istruzioni per 

trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento EU 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 in 

quanto compatibile 

 

 

In   attuazione della normativa vigente in materia in oggetto richiamata, il sottoscritto dott. 

______________________________ 

nella qualità Delegato al Trattamento dei dati personali effettuato nell'ambito della UOC/UOSD/UOS 

__________________________- 

 

NOMINA  
 

il sig./ra ______________________ nato/a a ______________________ il 

______________________ 

 

incaricato/a dei trattamenti dei dati personali e nell'ambito della seguente attività di tirocinio 

______________________________________ 

 

con l'obbligo di eseguire le operazioni di trattamento, tramite elaboratori, documenti e/o supporti 

anche cartacei, ai fini dello svolgimento dei compiti ed attività affidati, attenendosi scrupolosamente 

alle istruzioni di seguito impartite dallo scrivente Delegato.  

 

Siracusa, _________________________ 

 

Il Delegato al trattamento dei dati personali 

 

___________________________________ 
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ISTRUZIONI AL TIROCINANTE E/O FREQUENTATORE VOLONTARIO PER  IL 

TRATTAMENTO  DEI DATI PERSONALI E/O SENSIBILI 

 

Il Tirocinante e/o Frequentatore Volontario/Stagista/Borsista è tenuto a: 

● effettuare operazioni di trattamento di dati personali soltanto per le finalità e con le modalità 

strettamente correlate allo svolgimento delle attività affidate e secondo le prassi seguite in 

ambito aziendale; 

● accedere solo ai dati personali, ivi compresi quelli sensibili ed eventuali dati giudiziari, 

strettamente necessari all'esecuzione delle predette attività; 

● verificare che i dati acquisiti siano esatti e completi e che siano utilizzati in modo pertinente e 

non eccedente rispetto alle attività svolte ed ai compiti assegnati; 

● mantenere la riservatezza sui dati personali, anche sensibili, di cui venga a conoscenza o in 

possesso per le attività svolte, senza divulgarli a terzi al di fuori dei casi connessi allo 

svolgimento delle stesse attività, secondo le prassi seguite in ambito aziendale; 

● garantire  la dignità  delle  persone  e la riservatezza  dei dati trattati in relazione  a richieste 

fruizioni  di  prestazioni  sanitarie,  secondo  la  prassi  seguita  nell'  A.S.P.  di  Siracusa  e le 

indicazioni del Delegato; 

● astenersi, in caso di cessazione dell'attività, dall'effettuare operazioni di trattamento dei dati 

personali di cui sia venuto a conoscenza durante lo svolgimento dell'incarico ed, in 

particolare, dal conservarli, duplicarli, comunicarli, o cederli a terzi; 

● astenersi dallo svolgere l'attività di tirocinio e/o di frequentazione volontaria o comunque 

limitarla  o  attuarla  sotto  altre  forme  da  concordare  con  il Direttore   della  u.o.c./s.s., se 

l'utente, preventivamente informato  sull'attività  suddetta, non consente  la presenza nei 

colloqui   o altre forme  di coinvolgimento  di terzi nelle prestazioni  a  lui  rese  dall'A.S.P. di 

Siracusa; 

● informare prontamente il responsabile del trattamento su ogni questione rilevante  in relazione 

al trattamento dei dati effettuato o su eventuali richieste ricevute dalle persone cui si 

riferiscono i dati; 

● gli atti ed i documenti contenenti dati sensibili e/o giudiziari e/o  in ogni caso quelli tali da 

rendere  necessario  un  particolare  livello  di  riservatezza  in  fascicoli  separati, accessibili 

esclusivamente agli incaricati autorizzati. I tirocinanti  addetti alle operazioni di trattamento 

su taluni documenti, oltre alle accortezze di cui al punto precedente, sono tenuti alla fine della 

sessione di lavoro a depositare gli atti nei relativi archivi; 

● è fatto assoluto divieto di entrare in locali ad accesso limitato, se non previa espressa 

autorizzazione del Delegato al trattamento; 

● se, per l'attività di tirocinio e/o di frequentazione volontaria, accede ai sistemi informatici, il 

tirocinante, come ogni altro incaricato dipendente dell'A.S.P. di Siracusa deve attenersi alle 

misure minime di sicurezza previste, nonché alle direttive aziendali emanate in proposito. 

 

Siracusa, _______________________ 

Firma di presa visione del 

Tirocinante/Frequentatore 

volontario/Stagista 

 


