
Dimostrazione della compatibilità economica: 

Bilancio 2019 

Centro di Costo  ________________________ 

Conto Economico________________________ 

Budget assegnato          € ________________ 

Budget già utilizzato     € ________________ 

Budget disponibile        € ________________  

da cui prelevare la spesa prevista dal presente 

atto, pari ad                       € ________________ 

Disponibilità residua  

di budget           € ________________ 

 

  Non comporta spesa  

  

 

Il Direttore dell’U.O.C. Economico 

Patrimoniale 

___________________________ 

 

Ufficio per la Prevenzione della Corruzione e 

per la Trasparenza 

            Proposta n. 1             

            del  16/04/2019                               

 

 

 

 

 

 

 

Il Direttore U.O.C.  

 

 

 

REGIONE SICILIA 

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 

SIRACUSA 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

N°  10                                                                            Data 24/04/2019                                                                        

        

OGGETTO: APPROVAZIONE REGOLAMENTO AZIENDALE PER LA CONCESSIONE DEL 

GRATUITO PATROCINIO E PER L'UTILIZZO DEL LOGO DELL'AZIENDA SANITARIA 

PROVINCIALE DI SIRACUSA 

 

 

                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Addì 24/04/2019, nei locali della sede legale dell’Azienda, siti in C.so Gelone 17 – Siracusa – il Direttore 

Generale, Dott. Salvatore Lucio Ficarra, giusto D.P. 193 Serv. 1/SG del 04.04.2019 assistito dalla Dott.ssa 

Carmela Linda Di Giorgio con funzioni di Segretario, ha adottato la seguente deliberazione: 

 



 

IL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

IL RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA 

IL RESPONSABILE UFFICIO STAMPA 
 

 

Visti: 

 Il decreto legislativo 30/12/1992 n°502, come emendato dal decreto legislativo 07/12/1993 

n°517, e dal decreto legislativo 19/06/1999 n°229, e s.m.i.; 

 La legge regionale 14/04/2009 n°5; 

 
Premesso che quest’Azienda intende disciplinare le modalità di richiesta e concessione del gratuito 

patrocinio e dell’utilizzo del Logo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa, al fine di dettare criteri e 

regole che salvaguardino l’immagine aziendale; 

 

Dato atto che l’Azienda, per un corretto svolgimento della propria attività istituzionale, ritiene opportuno, nel 

rispetto delle direttive aziendali e allo scopo di evitare situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse 

con Enti terzi, regolamentare la concessione del gratuito patrocinio e l’utilizzo del Logo aziendale; 

 

Ritenuto pertanto necessario e conducente allo scopo, approvare l’apposito Regolamento interno per la 

concessione del gratuito patrocinio e per l’utilizzo del Logo aziendale che, allegato al presente atto, ne 

costituisce parte integrante e sostanziale; 

 

Attestata la legittimità dell’atto nonché la correttezza formale e sostanziale dello stesso 

 

PROPONE DI 

 
1. Approvare il Regolamento aziendale per la concessione del gratuito patrocinio e per l’utilizzo del 

Logo aziendale che, allegato al presente atto, ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

2. Disporre la pubblicazione del Regolamento di cui trattasi sul Sito Web Aziendale, nella sezione 

apposita dei Regolamenti; 

3. Di dare mandato agli uffici competenti di predisporre i conseguenti adempimenti, tra cui la 

modulistica e le istruttorie necessarie. 

 
IL RESPONSABILE UFFICIO STAMPA 

(Dr.ssa Agata Di Giorgio) 

 

IL RESPONSABILE DELLA TRAPARENZA 

(Dr. Ruggero Di Francesco) 

IL RESPONSABILE DELLA 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

(Avv. Paolo Emilio Russo) 
 

 

 
 

PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO E DEL DIRETTORE SANITARIO 

(ai sensi dell’art. 3, commi 1 quinques e 7, del Decreto Legislativo 30.12.1992 n°502 
s.m.i.) 

 
Sul presente atto viene espresso 
 

Parere favorevole 
Il Direttore Amministrativo 

FIRMATO 

Parere favorevole 
Il Direttore Sanitario 

FIRMATO 

 
 
 



 
 

Il Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa 

Dott. Salvatore Lucio Ficarra  
 

 Preso atto della proposta di deliberazione che precede e che qui si intende di seguito riportata e 

trascritta; 

 Preso atto che il dirigente responsabile della U.O.C. che propone il presente provvedimento, 

sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 

sostanza è totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di 

quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23 ottobre 1996, n. 543 come modificato dalla Legge 20 

dicembre 1996, n. 639; 

 Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 

 
DELIBERA 

 
Secondo la superiore proposta formulata dai competenti Responsabili proponenti e per i 
motivi espressi nella medesima: 
 
1. Approvare il Regolamento aziendale per la concessione del gratuito patrocinio e per l’utilizzo 

del Logo aziendale che, allegato al presente atto, ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

2. Disporre la pubblicazione del Regolamento di cui trattasi sul Sito Web Aziendale, nella sezione 

apposita dei Regolamenti; 

3. Di dare mandato agli uffici competenti di predisporre i conseguenti adempimenti, tra cui la 

modulistica e le istruttorie necessarie. 

 

 



IL DIRETTORE GENERALE 

(Dott. Salvatore Lucio Ficarra) 
 

 

 

 

 

 
     IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

       (Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio) 

 

 

 

 

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Il sottoscritto attesta che la presente deliberazione è stata affissa all’albo on line dell’Azienda 

Sanitaria Provinciale di Siracusa ai sensi ed per gli effetti dell’art. 53 della L.R. n. 30/93 e 

successive modificazioni dal giorno  al giorno                    
      

                            IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA 

                      (Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)  

                                                     

Siracusa, lì ………………………                                  

 

 

La presente deliberazione è stata notificata al Collegio Sindacale in data ___________________ 

Prot. n°____________________ 
  

        IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA 

             (Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)  

 

 

 

La presente deliberazione E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO. 

      

  

IL RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA 

         (Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


